
 

 
  
 

  SEMG 
Swiss E-Mobility Group (Schweiz) AG 

Räffelstrasse 25 
CH - 8045 Zürich 

 

Die Swiss E-Mobility Group (Schweiz) AG wird in den kommenden Jahren eine führende Rolle als 
umfassender Anbieter für E-Mobilitätslösungen innerhalb der DACH-Region einnehmen. Sie vertreibt 
traditionsreiche Fahrrad-Marken über die m-way Shops mit einem flächendeckenden Filial- und 
Servicenetz in der Schweiz und bietet ein umfassendes Dienstleistungsangebot über eine 
weitreichende Omnichannel-Plattform an. 

Für den Standort Zürich Binz suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen dynamischen, 
engagierten und gewinnenden: 

Product Content Specialist 80-100% (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 

• Verantwortung und Sicherstellung Productcontent Bikes und ZBH (z.B Bilder, Spezifikationen 
und Preise) für Kunden, Webshop, Brandpages und Intern 

• Stammdatenerfassung und Pflege im SAP und CMS 
• Erstellung von Produktedatenblätter / -präsentationen 
• Unterstützung Sales seitens Product Management (Content)  
• Erfassen der Bestellungen im SAP 
• Allgemeine Administrative Aufgaben in der Abteilung Product Management 
• Abwicklung von Garantie / Reklamationen gegenüber Lieferanten vorwiegend in Englisch 

(Eigenmarken) 
 

Ihr Profil: 

• Kaufmännische Grundausbildung, Techn. Kaufmann oder ähnliche Weiterbildungen von 
Vorteil 

• Berufserfahrung in einer ähnlichen Position  
• Unternehmerisches Denken und Handeln gewohnt 
• Eigeninitiative, ergebnis- und lösungsorientiert, „Macher Mentalität“ 
• Sehr gute MS-Office Kenntnisse  
• Einwandfreie Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Französisch-Kenntnisse 

von Vorteil 
• Selbstsicheres Auftreten mit verkäuferischem Flair 
• Organisierte- und geschäftsorientierte Arbeitsweise 
• Sport- und Velobegeisterte Persönlichkeit 

 
Über die SEMG: 
Alle Mitarbeiter gehören zur SEMG Familie und werden dafür geschätzt, wer sie sind und was sie tun. 
Wir bieten Ihnen ein dynamisches, modernes Arbeitsumfeld und unterstützen Sie in Ihrer 
Weiterentwicklung. Mit dem Engagement jedes einzelnen Mitarbeitenden stellen wir uns den 
Herausforderungen von heute und morgen gemeinsam. Wir freuen uns auf Ihren persönlichen Beitrag. 
 
Wir freuen uns auf dich und deine vollständige Online-Bewerbung an hr@semg.ch. 
Weitere Auskünfte erhältst du bei Michelle Sieber, +41 44 545 20 11. 
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