
CHRIS sports ist eines der führenden Unternehmen im Schweizer Bike- und Sportartikel-Handel.  
Zu unserem Portfolio zählen international hochwertige und anerkannte Marken wie ROCKY MOUNTAIN,  
NEW BALANCE, GIRO oder RACE FACE, die wir exklusiv am Schweizer Markt und teilweise  
in Österreich repräsentieren.

Für unsere Business Unit «Hardgoods/Bike» suchen wir nach Vereinbarung einen

Mitarbeiter im technischen Support w/m (100 %)

Dein Verantwortungsbereich:
•   Du bist die erste Anlaufstelle für technische Beratungen von Kunden und Mitarbeitern
•   Du bist zuständig für die Verarbeitung von Rücklieferungen und Garantieaufträgen
•   Du übernimmst die Verantwortung für die Bewirtschaftung der Ersatzteile
•   Du hilfst mit bei Services und Reparaturen

Dein Profil: 
•  Du hast eine technische Berufsbildung abgeschlossen und eine kaufmännische Weiterbildung absolviert oder 

du hast eine abgeschlossene kaufmännische Berufsbildung und bist technisch versiert
•  Du hast sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch, idealerweise auch in Französisch
•  Du hast fundierte MS Office Kenntnisse und von Vorteil auch in MS Navision
•  Dich zeichnet kundenfreundliches Denken und eine ausgeprägte Servicementalität aus
•  Du arbeitest selbständig und zuverlässig
•  Du teilst mit uns die Passion zum Bike und unseren Produkten

Deine Chance etwas zu bewegen: 
Hast du Lust in einem sportiven Umfeld zu arbeiten? Hast du Spass etwas zu bewegen, dich in  Projekten 
einzubringen und vielseitig tätig zu sein? Dann schicke uns bitte deinen Lebenslauf, deine Zeugnisse  und deine 
Lohnvorstellung per Mail zu. Sag uns ausserdem in einem Motivationsschreiben, warum du unser  neues 
Teammitglied sein solltest. Patricia Kradolfer, HR, gibt dir gerne weitere Auskünfte, die ganze Woche per Mail, 
dienstags und donnerstags auch telefonisch.
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